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Oferta de Servicios 

Área de Gestión Administrativa Financiera 

CENECOOP R.L.  

Contratación: 

Asunto: Servicios de profesionales docentes, para la instrucción de Talleres Cooperativos, In House y demás 

Acciones Formativas del Programa de Fortalecimiento a la Educación Cooperativa, según demanda. 

Estimados señores 

Un cordial saludo, mediante el presente documento detallo la postulación del servicio para acciones 

formativas entre los meses de abril a diciembre del 2025 según demanda, donde, las acciones formativas se 

desarrollarán según lo requiera la institución, en un rango de duración entre 01 horas académicas hasta 

procesos de formación 150 horas académicas 

Duración servicio o contratación: De abril a diciembre del 2025. 

Líneas en las que desean participar. 

Marque con una X en la casilla selección, en las líneas en las cuales desea participar en este concurso. 

Meses y duración: según demanda las acciones formativas se desarrollaron según lo requiera la institución, 

en un rango de duración entre 01 horas académicas hasta procesos de formación 150 horas académicas. 

Líneas Modalidad Selección (x) 

Línea 1 Presencial  

Línea 2 Virtual 

Línea 3 Bimodal 
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Modalidad Virtual: Zoom, Teams, plataforma Moodle del CENECOOP R.L. (u otro LMS), así como en las 
herramientas tecnológicas , formatos y entregables multimediales que la institución indique (tanto en 
formato sincrónico como asincrónico). 

Modalidad Presencial: 

• Edificio Cooperativo.
• Sedes de la Empresas Relacionadas.
• Sedes de las Cooperativas en las siguientes zonas:

▪ Central - Gran Área Metropolitana
▪ Central Periférica
▪ Occidente
▪ Zona de los Santos
▪ Chorotega
▪ Atlántica
▪ Huetar norte
▪ Brunca Central
▪ Brunca Sur-Sur
▪ Pacífico Central

Bimodal o híbrida: contempla una combinación adecuadamente planificada, en relación con los 
propósitos educativos que se persiguen, de las modalidades presencial y virtual.

(Favor validar y adjuntar sus atestados académicos y experiencia para que concuerden con las acciones 
formativas a impartir por cada una de las áreas).

Áreas de Formación en las que desea participar. 

Marque con una X los cursos a impartir, de acuerdo con sus atestados académicos. 

Área Cursos Selección 

Gestión y Liderazgo Cooperativo 

Cooperativismo: identidad, desarrollo y desafíos 

Asociatividad y delegados 

Construcción de una cultura participativa en las 
EESS 
Roles y funciones de los cuerpos de dirección y 
gerencia 

Roles y funciones del comité de vigilancia 

Roles y funciones del CEBS 

Roles y funciones del C. de Administración 

Técnicas y procedimientos parlamentarios 

Sesiones efectivas (Confección de Actas) 

Alineamiento cooperativo 

Especialista en incidencia y gobernanza 

Especialista en liderazgo cooperativo 

Gobierno corporativo 

Legislación Cooperativa 
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Área Cursos Selección 

Gestión Financiera y Nuevos Negocios 

Finanzas personales 

Cultura de ahorro 

Contabilidad básica 

Normas contables 

Desarrollo de capacidades emprendedoras 

Formulación y evaluación de proyectos 

Transformación de modelos de negocio 

Control interno y tasa presupuestaria 

Trámites legales para PYMES 

Análisis de datos y estados financieros 

Gestión financiera para e-Coops 

Legitimación de capitales 

Área Cursos Selección 

Gestión Educativa Transformadora 

Enfoques educativos innovadores 

Tendencias de la tecnología educativa 

UX Coop y las experiencias de aprendizaje 
cooperativo 

Formador de formadores 

Creación de entornos de aprendizaje inclusivo 

Especialista en Educación STEAM 

Cooperativismo escolar 

Gestión administrativa de las cooperativas 
escolares 

Área Cursos Selección 

Salud y Bienestar 

Gestión de la felicidad y el bienestar humano 

Primeros Auxilios y conocimientos básicos de 
emergencias médicas 

Economía plateada y proyectos gerontológicos 

Área Cursos Selección 

Sostenibilidad y Gestión de Riesgos 

Responsabilidad ambiental 

Gestión del riesgo financiero 

Sostenibilidad en el entorno empresarial 

Producción y manufactura sostenible 

Gestión de la cadena de suministro 

Cambio climático 

Tecnologías verdes y medición de la huella de 
carbono 
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Área Cursos Selección 

Habilidades e-Coop 

Inteligencia emocional 

Manual de motivación 

Gestión del estrés y del burnout 

Trabajo en equipo 

Resolución creativa de problemas 

Comunicación de impacto 

Ética y valores aplicados al contexto empresarial 

Influencia y marca personal 

Estrategias de desarrollo personal y profesional 

Psicología organizacional 

Enfoque de género: aplicaciones urgentes y 
efectivas 

Gestión y retención del talento humano 

Área Cursos Selección 

Innovación y Competitividad 

Construyendo una cultura de innovación 

Gestión estratégica de los negocios 

Gestión del cambio 

Gestión de proyectos innovadores 

Liderazgo y cambio en los negocios digitales 

Marketing digital 

Inteligencia de negocios en el mundo cooperativo 

E-commerce 

Neuroventas 

Negociación en ventas 

Metodologías ágiles para la innovación 

IA y modelos de innovación 

Área Cursos Selección 

Tecnología y Transformación Digital 

Aprendizaje digital 

Big Data y Data Warehouse 

Excel II 

Fundamentos de la transformación digital 

Gestión digital cooperativa 

Word I 

Excel I 

Power BI 

CRM y ERP´s 

Ciberseguridad 

Especialista en mediación de EVA´s 

Introducción a la IA 

IA y automatización en la empresa 
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Datos de la persona contratista del servicio. 

(Complete cada uno de los espacios correspondientes). 

Nombre completo: 

  Cédula:  

Dirección a domicilio:  

Teléfono:  

Correo electrónico:  

Cuenta de banco para depósitos: 

Forma de pago: Con la entrega del producto final un solo pago, por servicios Profesionales mediante 

depósito y aprobación del cliente. 

Valor de los servicios profesionales: (colocan el monto por el cual desean ofertar:)  

 Tiempo de entrega del Servicio: 3 días después de finalizado el proceso. 
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Descripción del servicio en el cual me comprometo: 

Desarrollo académico de la acción formativa: 

Me comprometo una vez confirmada la ejecución de la actividad entregar una propuesta de abordaje que 

garantice la instrucción de la acción formativa asignada, contemplando las horas de formación indicadas, 

los formularios de desarrollo de la acción formativa que le sean suministrados (si aplica) y el uso de 

metodologías educativas empáticas con los propósitos de la formación educativa en CENECOOP). Misma 

que debe ser autorizada y aprobada por la Dirección Académica previo al inicio de la acción formativa 

(indistintamente de la modalidad en que se desarrolle).  

Dejando claro los objetivos de la acción formativa e informar sobre los materiales que se entregan y su 

adecuada utilización. Explicando la metodología y asesorando a los participantes dando seguimiento a los 

trabajos. 

Elementos administrativos y de gestión académica de la acción formativa: 

Me comprometo que cuando la acción formativa sea presencial me trasladare al lugar seleccionado para la 

instrucción, por mis propios medios costeando alimentación, trasporte, hospedaje y viáticos de requerirse. 

Mantener conexión a internet estable durante el desarrollo de la o las sesiones virtuales (cuando sea 

necesario). Recibir a las personas participantes en nombre del CENECOOP R.L. introduciendo su razón de 

ser, visión y valores. Indicando que la acción formativa es financiada gracias al aporte de las Cooperativas al 

CENECOOP R.L. al iniciar dar a conocer el cronograma y agenda de la actividad, entrega de material digital 

por correo electrónico o WhatsApp y encargarse de asistencia, matrícula y evaluación del curso e 

identificar las expectativas de los participantes. 

Productos esperados: 

1. Realizar la ruta de aprendizaje curso o sílabo debidamente autorizado y aprobado por la Dirección

Académica de CENECOOP.
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2. Tabular la información que se encuentra en la boleta de matrícula o link de inscripción y en la

boleta/link de evaluación en el documento Excel titulado “Tabulación Académica” que le será

entregado vía correo electrónico

3. Una vez finalizada la acción formativa, entregar en tres días hábiles el informe en formato digital

y físico (lista de asistencia, boletas de matrícula y evaluación),

4. Usar la metodología de aprendizaje cooperativo para el desarrollo e instrucción de las acciones

formativas.

De tal manera que, me comprometo a participar de los procesos de capacitación requeridos para el 

desarrollo de las acciones formativas, así como al cumplimiento de los estándares de calidad establecidos 

por la Dirección Académica del CENECOOP R.L., cuando la acción formativa sea bajo la modalidad 

presencial costearé mis gastos (viáticos, hospedaje y transporte). 

 Declaro que, me encuentro al día con mis obligaciones en hacienda, la CCSS y que, me encuentro 

registrado como proveedor de CENECOOP R.L. , adjunto CV, atestados que respalden mi experiencia y 

formación académica, así como las declaraciones  juradas. 

Nombre completo 

Cédula de la persona responsable 

Firma 

(Presentar la oferta en formato pdf y con las firmas correspondientes de lo contrario su oferta no será 
válida). 
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